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§ 1 Postanowienia ogodlne

1. Komitet Monitorujgcy Program Fundusze Europejskie dla Nowoczesne;j
Gospodarki 2021-2027, zwany dalej ,Komitetem”, zostat powotany na podstawie
Zarzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 22 grudnia 2022 r.
w sprawie powotania Komitetu Monitorujgcego Program Fundusze Europejskie
dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027 (Dz. Urz. Min. Fun. i Pol. Reg. poz. 36,

z pézn. zm.), zwanego dalej ,Zarzgdzeniem”.
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2. Komitet wykonuje zadania wskazane w Zarzadzeniu w okresie realizacji

Programu Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027,

zwanego dalej ,FENG”.

3. Komitet dziata na podstawie niniejszego Regulaminu Komitetu Monitorujgcego

Program Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027,

zwanego dalej ,,Regulaminem?”, ktéry jest zgodny z przepisami prawa

dotyczacymi komitetéw monitorujacych, zawartymi w:

1)

2)

3)

4)

rozporzagdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia

24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspoélne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego
Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformac;ji

i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego

i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami

i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021 r., str. 159, z p6zn. zm.),

zwanego dalej ,rozporzadzeniem ogdlnym”;

ustawie z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U.

z 2022 r. poz. 1079, z pdzn. zm.);

rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia
2014 r. w sprawie Europejskiego kodeksu postepowania w zakresie
partnerstwa w ramach europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych
(Dz. Urz. UE L 74 z 14.03.2014 r., str. 1);

Wytycznych dotyczacych komitetdw monitorujacych na lata 2021-2027 z dnia

19 wrzesnia 2023 r. (z pdzn. zm.).

§ 2 Skiad i zasady uczestnictwa w pracach Komitetu

1. Sktad Komitetu okresla Zarzadzenie.

2. Przedstawiciele podmiotéw wskazanych w Zarzgdzeniu moga petni¢ funkcje:

1)
2)

cztonka Komitetu;

obserwatora.

str. 2



3. Przedstawicielami podmiotéw wchodzgcych w sktad Komitetu sg zastepcy oséb

wskazanych w ust. 2. pkt. 1).

4. W pracach Komitetu biorg udziat przedstawiciele Komisji Europejskiej, ktérzy

petnig role monitorujaca i doradcza.

5. W celu potwierdzenia gotowosci do rzetelnej i bezstronnej realizacji zadan
wynikajgcych z udziatu w pracach Komitetu cztonkowie Komitetu, ich zastepcy lub
przedstawiciele upowaznieni do udziatu w posiedzeniu Komitetu przez podmiot
wskazany w Zarzagdzeniu oraz obserwatorzy podpisujg oswiadczenia, ktdérych

wzory stanowia:

1)  zatgcznik nr 1 do Regulaminu — dla cztonka Komitetu, jego zastepcy,
przedstawiciela upowaznionego do udziatu w posiedzeniu Komitetu przez

podmiot wskazany w Zarzadzeniu;
2) zatacznik nr 2 do Regulaminu — dla obserwatora wskazanego w Zarzadzeniu.

6. Oswiadczen, o ktérych mowa w ust. 5, nie podpisuja przedstawiciele Komisji

Europejskiej.

7. Cztonek Komitetu powinien poinformowaé sekretariat Komitetu o swojej
planowanej nieobecnosci na co najmniej 5 dni roboczych przed dniem
posiedzenia Komitetu. Nie musi tego robic¢, jesli w posiedzeniu bedzie
uczestniczyt jego zastepca, ktéry ma takie same prawa i obowigzki jak osoba
zastepowana, w tym prawo do gtosowania oraz uzyskania finansowania kosztow
poniesionych w zwigzku z uczestnictwem w posiedzeniu, zgodnie

z postanowieniami §9.

8. Jesli cztonek Komitetu ani jego zastepca nie moga uczestniczy¢ w posiedzeniu, to
cztonek Komitetu informuje o tym sekretariat Komitetu. Podmiot wskazany
w Zarzagdzeniu moze upowazni¢ pisemnie do udziatu w posiedzeniu Komitetu
innego przedstawiciela. Podmiot wskazany w Zarzadzeniu zobowigzany jest
poinformowac sekretariat Komitetu pocztg elektroniczng o upowaznieniu innej
osoby do uczestnictwa w danym posiedzeniu Komitetu. Wskazana osoba bedzie
przedstawicielem tego podmiotu na danym posiedzeniu Komitetu. Upowaznienie
nalezy przekazaé na adres poczty elektronicznej sekretariatu Komitetu w formie
elektronicznej lub w formie skanu na co najmniej 3 dni robocze przed dniem
posiedzenia Komitetu lub oryginat dostarczy¢ do sekretariatu Komitetu w dniu

posiedzenia. Upowaznienie powinno zawierac imie i nazwisko osoby
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delegowanej, jej stanowisko oraz informacje, ze ta osoba wezmie udziat w danym
posiedzeniu i ze przystuguje jej prawo do zabierania gtosu oraz udziatu

w gtosowaniach.
9. Przedstawiciel, o ktbrym mowa w ust. 8:
1) korzysta z wszystkich praw, ktére przystugujg cztonkowi Komitetu;

2) wypetnia wszystkie obowigzki cztonka Komitetu zwigzane z uczestnictwem

w danym posiedzeniu;

3) podpisuje oswiadczenie, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu,

w odniesieniu do danego posiedzenia Komitetu.

10.W pracach Komitetu mogg uczestniczy¢ inne osoby niz cztonkowie Komitetu, ich
zastepcy, obserwatorzy, przedstawiciele Komisji Europejskiej oraz osoby
uczestniczace w posiedzeniu na podstawie upowaznien, o ktérych mowa w ust. 8.
Ich udziat moze mie¢ miejsce jedynie za zgodg Przewodniczacego Komitetu lub

jego zastepcy.

11. Cztonkowie Komitetu, ich zastepcy, obserwatorzy lub przedstawiciele Komisji
Europejskiej, moga zgtasza¢ do sekretariatu Komitetu wnioski dotyczgce
uczestnictwa osob, o ktérych mowa w ust. 10, w formie elektronicznej najpozniej

na 5 dni roboczych przed terminem posiedzenia Komitetu.

12.Cztonek Komitetu uczestniczy w obradach i gtosowaniach, w tym w gtosowaniach

w trybie obiegowym.

13.W przypadku nieobecnosci cztonka Komitetu prawo do gtosowania przystuguje
jego zastepcy lub w przypadku jednoczesnej nieobecnosci cztonka Komitetu oraz

jego zastepcy — przedstawicielowi danego podmiotu, o ktbrym mowa w ust. 8.

14.W posiedzeniach Komitetu mogg uczestniczy¢ jednoczesnie cztonek oraz jego
zastepca. Przy uczestnictwie obu przedstawicieli podmiotu wskazanego

w Zarzgdzeniu prawo do gtosowania przystuguje jedynie cztonkowi Komitetu.

15. Obserwatorom oraz przedstawicielom Komisji Europejskiej nie przystuguje prawo
do gtosowania, jednak mogg oni uczestniczy¢ w dyskusji i wyraza¢ opinie
w kazdej sprawie bedacej przedmiotem obrad Komitetu.

16. Odwotanie z petnienia funkcji w Komitecie cztonka Komitetu, jego zastepcy lub
obserwatora nastepuje na pisemny wniosek podmiotu, ktéry go delegowat,

wskazanego w Zarzadzeniu, w szczegdlnosci w wyniku zaprzestania petnienia
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przez tego przedstawiciela funkcji w tym podmiocie, rezygnacji z petnienia funkcji
w Komitecie lub w przypadku jego $mierci. Podmiot wskazany w Zarzadzeniu

powinien niezwtocznie wyznaczyé nowego przedstawiciela.

17.Przewodniczacy Komitetu moze wystgpi¢ do podmiotu wskazanego
w Zarzgdzeniu o odwotfanie wyznaczonych przedstawicieli i wyznaczenie nowych

w przypadku:
1) niewypetniania obowigzku, o ktérym mowa w ust. 5;

2) nieobecnosci cztonka Komitetu i jego zastepcy na 4 nastepujgcych po sobie
posiedzeniach Komitetu, lub 4 nastepujacych po sobie gtosowaniach w trybie

obiegowym, w ktorych cztonek Komitetu i jego zastepca nie uczestniczyli;

3) razgcego nieprzestrzegania obowigzkdéw wskazanych w zatgczniku nr 3 do

Regulaminu;
4) utraty nieposzlakowanej opinii, o ktérej mowa w ust. 19;

5) niewytaczenia sie cztonka lub jego zastepcy z prac Komitetu w sytuacji

konfliktu intereséw, o ktérym mowa w §8 ust. 2;

18.W przypadku odwotania cztonka Komitetu, jego zastepcy lub obserwatora,
nowego przedstawiciela wskazuje niezwtocznie ten sam podmiot, ktérego

przedstawiciel zostat odwotany.

19.Jesli Instytucja Zarzadzajaca uzyska informacje o cztonku Komitetu, jego

zastepcy lub obserwatorze, dotyczaca:

1) postawienia mu zarzutéw popetnienia przestepstwa, lub

2) wydania przez sad wobec niego prawomocnego wyroku skazujgcego

w sprawie dotyczacej wytudzenia srodkoéw publicznych, w tym europejskich,

3) stwierdzonego naruszenia dyscypliny finanséw publicznych (na podstawie
ustawy z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny

finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz.1484)

Przewodniczgcy Komitetu zwraca sie do delegujgcego podmiotu z wnioskiem
o potwierdzenie lub zaprzeczenie uzyskanej informacji oraz z propozycja zmiany
reprezentanta podmiotu, w przypadku potwierdzenia przez podmiot przekazanych

informacji.
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20.W przypadku gdy podmiot wskazany w Zarzgdzeniu zaprzeczy informacjom
wskazanym w ust. 19 lub nie ma o nich wiedzy, Instytucja Zarzadzajgca moze —
po przeanalizowaniu informac;ji i zasiegnieciu opinii pozostatych cztonkéw
Komitetu — wykluczy¢ te osobe z dalszych prac Komitetu i zwr6cié sie do

podmiotu, ktéry wyznaczyt wykluczonego przedstawiciela o0 wyznaczenie nowego.

21.Jezeli sytuacje wymienione w ust. 19 pkt 1)-3) dotyczg cztonka Komitetu lub jego
zastepcy, ktory reprezentuje partnera wskazanego w art. 8 ust. 1 lit. b), ¢) i d)
rozporzadzenia ogolnego, realizujgcego umowe dotacji celowej udzielanej przez
Instytucje Zarzadzajaca', o ktérej mowa w §9 ust. 8, Instytucja Zarzadzajaca
moze rozwigzaé powyzszg umowe dotacji ze skutkiem natychmiastowym.

22.Jesli ani cztonek ani jego zastepca reprezentujgcy podmiot nie uczestniczyli
w nastepujacych po sobie 3 posiedzeniach Komitetu, lub 3 nastepujacych po
sobie gtosowaniach w trybie obiegowym, Przewodniczgcy Komitetu moze
wystosowac pismo do tego podmiotu z prosba o wymiane swoich przedstawicieli
w Komitecie. Je$li wymienieni przedstawiciele réwniez nie uczestniczyli
w nastepujacych po sobie 3 posiedzeniach Komitetu, lub 3 nastepujacych po
sobie gtosowaniach w trybie obiegowym, Przewodniczgcy Komitetu moze
rozwazy¢ wykluczenie tego podmiotu ze sktadu Komitetu oraz uzupetnienie

sktadu Komitetu o nowy podmiot z tej samej grupy podmiotdéw co usuniety.

23.Jesli ani cztonek ani jego zastepca reprezentujgcy podmiot bedacy partnerem
wskazanym w art. 8 ust. 1 lit. b), c) i d) rozporzadzenia ogdlnego, realizujgcym
umowe dotacji celowej udzielanej przez Instytucje Zarzadzajgca?, o ktérej mowa
w §9 ust. 8, nie uczestniczyli w nastepujacych po sobie 3 posiedzeniach
Komitetu, lub 3 nastepujacych po sobie gtosowaniach w trybie obiegowym,
Instytucja Zarzadzajaca moze rozwigzac¢ powyzszg umowe dotacji ze skutkiem

natychmiastowym.

24 W przypadku zaistnienia sytuacji wskazanej w ust. 22 w odniesieniu do
organizacji pozarzadowej wskazanej w Zarzgdzeniu i wytonionej do sktadu
Komitetu w postepowaniu przeprowadzonym przez Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, Instytucja Zarzadzajgca zwraca sie do Rady o przeprowadzenie

nowego postepowania w celu wytonienia nowego podmiotu. Instytucja

! Umowa dotacji na wzmacnianie zdolno$ci instytucjonalnej jako cztonka Komitetu Monitorujacego programu
FENG w celu umozliwienia skutecznego uczestnictwa w przygotowaniu, wdrazaniu, monitorowaniu i ewaluacji
programu w latach 2024-2029.

2 Jw.
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Zarzadzajgca postgpi tak samo w sytuacji, w ktérej organizacja pozarzadowa

dobrowolnie zrezygnuje z cztonkostwa w Komitecie.

25.Prawa i obowigzki cztonka Komitetu oraz jego zastepcy okres$la zatgcznik nr 3 do

Regulaminu.

26.W celu umozliwienia realizacji praw i obowigzkéw, o ktérych mowa w ust. 25,
sekretariat Komitetu udostepnia cztonkom Komitetu, ich zastepcom oraz
dodatkowo obserwatorom co najmniej adresy poczty elektronicznej do kontaktu

ze wszystkimi osobami wyznaczonymi do Komitetu.

27.Aktualny wykaz cztonkéw Komitetu, ich zastepcéw oraz obserwatoréw, a takze
lista reprezentowanych przez nie podmiotéw sg publikowane na wiasciwej stronie
internetowej Instytucji Zarzadzajgce;j.
§3 Przewodniczacy Komitetu

1. Funkcje Przewodniczgcego Komitetu petni sekretarz lub podsekretarz stanu
w urzedzie obstugujgcym ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego,
a zastepcag Przewodniczacego Komitetu jest przedstawiciel Instytucji
Zarzadzajgcej bedacy cztonkiem Komitetu w randze dyrektora komorki

organizacyjnej realizujgcej zadania Instytucji Zarzadzajacej.
2. Do zadan Przewodniczgcego Komitetu nalezy:
1) prowadzenie obrad Komitetu;

2) zwotywanie posiedzen, w tym: wyznaczanie ich formy, terminu i miejsca oraz

proponowanie porzadku obrad;
3) zapraszanie do udziatu w posiedzeniu oséb spoza sktadu Komitetu;

4) podpisywanie gtosowanych przez Komitet uchwat oraz protokotow

Z posiedzen;

5) zapewnienie reprezentacji wtasciwych podmiotéw w sktadzie Komitetu,

zgodnie z §2 ust. 17-18, ust. 22 w celu efektywnej pracy Komitetu;
6) reprezentowanie Komitetu w sprawach dotyczacych jego dziatalnosci;

7) zlecanie za posrednictwem sekretariatu Komitetu wykonania ekspertyzy na

potrzeby Komitetu, o ktérej mowa w §9 ust. 3 pkt 4);
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8) realizacja za posrednictwem sekretariatu Komitetu szkolen, o ktérych mowa
w §9 ust. 4 pkt 3);

9) decydowanie o finansowaniu kosztéw, o ktérych mowa w §9 ust. 10 pkt 3);
10) prawo do zainicjowania zmiany Regulaminu;

11) prawo do powotania grupy roboczej;

12) zapewnienie realizacji postanowien §9 ust. 17,

13) rozstrzyganie zgtoszen dotyczgcych okolicznosci, ktére moga stanowic
konflikt intereséw cztonka Komitetu, jego zastepcy lub osoby wskazanej w §2
ust. 8.

. W przypadku nieobecnos$ci Przewodniczgcego Komitetu obrady prowadzi jego

zastepca.

. W przypadku jednoczesnej nieobecnosci Przewodniczacego Komitetu oraz jego
zastepcy, Przewodniczgcy Komitetu na podstawie pisemnego upowaznienia

powierza prowadzenie obrad innej osobie majgcej prawo do gtosowania.

. Zastepca Przewodniczgcego, na podstawie pisemnego upowaznienia, posiada

takie same uprawnienia jak Przewodniczacy.

. Na wniosek 10 cztonkéw Komitetu moze zosta¢ powotany uchwatg organ
o charakterze opiniodawczo-doradczym w postaci prezydium Komitetu. W sktad
prezydium wchodzag Przewodniczgcy Komitetu, jego zastepca oraz réwna liczba

przedstawicieli reprezentujacych wszystkie kategorie partneréw.

§4 Posiedzenia Komitetu

. Za biezaca organizacje i koordynacje prac Komitetu odpowiada sekretariat
Komitetu.

. Posiedzenia Komitetu odbywajg sie nie rzadziej niz 2 razy do roku, przy czym
Przewodniczacy Komitetu lub jego zastepca majg prawo zwotywania posiedzen,

w kazdym przypadku, kiedy zaistnieje taka koniecznosc.

. Posiedzenie Komitetu moze odby¢ sie w formie stacjonarnej, zdalnej lub
mieszanej hybrydowej. Cztonek Komitetu moze wnioskowac o realizacje danego
posiedzenia w jednej z przewidzianych form. O wyborze formy danego

posiedzenia decyduje Przewodniczacy Komitetu lub jego zastepca.
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4. Prawo do wnioskowania o zwotanie posiedzenia przystuguje grupie 10 cztonkdéw
Komitetu. Przewodniczacy Komitetu lub jego zastepca nie pézniej niz miesigc od
dnia ztozenia stosownego wniosku ma obowigzek zorganizowac, poprzez

sekretariat Komitetu, posiedzenie Komitetu.

5. Komitet obraduje w obecnosci Przewodniczacego Komitetu, z zastrzezeniem §3

ust. 3, oraz co najmniej potowy liczby os6b uprawnionych do gtosowania.

6. Cztonkowie Komitetu, ich zastepcy, obserwatorzy, przedstawiciele Komisji
Europejskiej oraz osoby zaproszone przez Przewodniczacego Komitetu lub jego
zastepce, zgodnie z §2 ust. 10, informowani sg za pomocg poczty elektronicznej
o planowanym posiedzeniu Komitetu w terminie do 15 dni roboczych przed
majgcym sie odby¢ posiedzeniem. W uzasadnionych przypadkach, niezaleznych
od Instytucji Zarzadzajacej, termin ten moze zosta¢ skrécony do 10 dni

roboczych.

7. Dokumenty bedace przedmiotem obrad Komitetu rozsytane sg osobom
wyznaczonym do Komitetu za pomoca poczty elektronicznej na co najmniej

10 dni roboczych przed posiedzeniem.

8. Osoby wyznaczone do Komitetu majg mozliwo$¢ przedstawienia uwag do
dokumentoéw, ktére beda przedmiotem obrad, w terminie 10 dni roboczych od

dnia ich otrzymania.

9. Termin, o ktorym mowa w ust. 7, nie obowigzuje w stosunku do dokumentow,
ktére byty juz przedmiotem obrad Komitetu (np. prac grupy roboczej), a Instytucja
Zarzadzajgca umozliwita zgtaszanie do nich uwag wszystkim zainteresowanym
osobom wyznaczonym do Komitetu w terminie wynoszacym minimum 10 dni

roboczych.

10. Instytucja Zarzadzajaca odnosi sie do kazdej ze zgtoszonych uwag i prezentuje
swoje stanowisko na posiedzeniu Komitetu lub przekazuje je wszystkim cztonkom
Komitetu, ich zastepcom, obserwatorom oraz Komisji Europejskiej za pomoca

poczty elektroniczne;.

11.Uwagi do dokumentoéw, ktdre sg przedmiotem obrad Komitetu, mozna zgtaszaé

réwniez podczas posiedzenia.

12. Cztonkowie Komitetu, ich zastepcy, obserwatorzy oraz przedstawiciele Komisji

Europejskiej maja prawo do zgtaszania dodatkowych punktéw do porzadku obrad
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w terminie nie kroétszym niz 5 dni roboczych przed datg posiedzenia. Decyzje
0 umieszczeniu dodatkowego punktu do porzadku obrad Komitetu podejmuje
Przewodniczacy Komitetu lub jego zastepca.

13.Przewodniczacy lub jego zastepca ma mozliwo$¢ ogtosi¢ przerwe w obradach
Komitetu, w przypadku przedtuzajacej sie dyskusji oraz niemoznosci omoéwienia
wszystkich punktéw porzadku obrad przewidzianych na dane posiedzenie.
Przewodniczacy lub jego zastepca wyznacza dodatkowy termin posiedzenia

Komitetu.

14. Sekretariat Komitetu przekazuje informacje o terminach planowanych posiedzen
Komitetu w kolejnym roku cztonkom Komitetu, ich zastepcom, obserwatorom oraz
Komisji Europejskiej za pomoca poczty elektronicznej do 20 grudnia kazdego

roku.

§5 Uchwaly Komitetu

1. Decyzje podejmowane przez Komitet oraz dokumenty przedktadane do

zatwierdzenia sag przyjmowane w formie uchwaty.
2. Kazdy cztonek Komitetu dysponuje jednym gtosem.

3. Projekt uchwaly jest przedmiotem obrad Komitetu, zgodnie z przyjetym

porzadkiem, z zastrzezeniem ust. 6.

4. Uchwata przyjmowana jest zwyktg wiekszoscig gtosow, jezeli gtosuje co najmniej
potowa liczby wszystkich os6b uprawnionych do gtosowania, tj. cztonkéw
Komitetu lub ich zastepcoéw reprezentujgcych podmioty wskazane w Zarzadzeniu
oraz, w przypadku nieobecnosci cztonka Komitetu i jego zastepcy
reprezentujacych dane podmioty wskazane w Zarzadzeniu, osoby upowaznione

przez te podmioty.

5. W przypadku réwnej liczby gtoséw oddanych za przyjeciem uchwaty lub przeciw
przyjeciu uchwaty decyduje gtos Przewodniczacego Komitetu, a w przypadku jego

nieobecnos$ci, zastepcy Przewodniczagcego Komitetu.

6. W uzasadnionych sytuacjach mozliwe jest przyjecie uchwaty w trybie obiegowym
za pomoca poczty elektronicznej. Za taka sytuacje nalezy uznaé konieczno$é

pilnego przyjecia uchwaty albo techniczny lub formalny charakter uchwaty.
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7. W przypadku sprzeciwu wyrazonego przez co najmniej 10 cztonkédw Komitetu,
uchwata, o ktérej mowa w pkt 6 musi zostaé rozpatrzona na posiedzeniu

Komitetu.

8. Sekretariat Komitetu niezwtocznie informuje cztonkéw Komitetu za pomoca
poczty elektronicznej o kazdym gtosie sprzeciwu wobec zastosowanego trybu
obiegowego dla przyjecia uchwaty.

9. Do przyjmowanej uchwaty w trybie obiegowym stosuje sie przepisy ust. 4.
Dodatkowo w trybie obiegowym kazdy z cztonkéw Komitetu lub ich zastepcow
moze przesta¢ za pomocg poczty elektronicznej w okreslonym terminie, nie
krotszym niz 10 dni roboczych, pisemne zastrzezenia do otrzymanego projektu
uchwaty. Wszystkie zastrzezenia wraz ze swoim stanowiskiem Instytucja
Zarzadzajgca przekazuje cztonkom Komitetu i ich zastepcom. Osoby zgtaszajace

uwagi moga swoje zastrzezenia wycofac.

10. Instytucja Zarzadzajaca wyznacza termin na oddanie gtosu po uptywie terminu na
zgtaszanie zastrzezen i po ustosunkowaniu sie do nich przez Instytucje

Zarzadzajgca.

11.Instytucja Zarzadzajaca moze od razu wyznaczy¢ termin na oddanie gtosu
w trybie obiegowym, jesli dokument przyjmowany uchwatg byt przedmiotem obrad

Komitetu i nie wprowadzono do niego nieuzgodnionych na posiedzeniu zmian.

12.Instytucja Zarzadzajgca moze skrocié termin, o ktorym mowa w ust. 11, jesli za
przyjeciem albo odrzuceniem uchwaty oddano bezwzglednag wiekszo$¢ gtosow.
Termin uptywa z koricem dnia roboczego nastepujgcego po dniu, w ktérym
Instytucja Zarzadzajaca poinformowata cztonkéw Komitetu i ich zastepcow

o skroceniu terminu.

13.Podjeta uchwata jest niezwtocznie przekazywana do podpisu Przewodniczacego
Komitetu lub jego zastepcy oraz jest zamieszczana przez sekretariat Komitetu na

stronie internetowej Instytucji Zarzadzajacej.

14.Uchwaty podpisane przez Przewodniczgcego Komitetu lub jego zastepce sg

publikowane na stronie internetowej Instytucji Zarzadzajace;.

15.Przy kazdej uchwale podjetej przez Komitet podawana jest informacja na temat
trybu, w jakim zostata podjeta, liczby oddanych gtoséw, w tym liczby gtoséw:
waznych, oddanych za przyjeciem uchwaty, oddanych przeciw przyjeciu uchwaty
i wstrzymujacych sie.
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§6 Protokoét z posiedzenia Komitetu

. Po kazdym posiedzeniu Komitetu sporzadzany jest protokdt obejmujacy:
1) porzadek obrad;

2) imienng liste uczestnikéw obrad;

3) informacje na temat gtosowan nad uchwatami, w tym: liczbe oddanych gtoséw,
liczbe gtosoéw: waznych, oddanych za przyjeciem uchwaty, oddanych przeciw
przyjeciu uchwaty i wstrzymujacych sie oraz liczbe os6b uprawnionych do
gtosowania, ktére wytgczyly sie z glosowania nad uchwata z powodu konfliktu

interesow;
4) tresc¢ uchwat przyjetych przez Komitet;

5) zaprezentowane stanowiska i opinie (ze wskazaniem oséb je

przedstawiajgcych i podmiotéw wyznaczajacych te osoby);
6) inne ustalenia Komitetu i Przewodniczgacego Komitetu.

. Sekretariat Komitetu sporzgdza protokét w terminie do 25 dni roboczych od dnia
posiedzenia Komitetu. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozna
wydtuzy¢ ten termin do 35 dni roboczych.

. Sekretariat Komitetu przekazuje projekt protokotu za pomocg poczty
elektronicznej do cztonkéw Komitetu, ich zastepcéw, obserwatoréw,
przedstawicieli Komisji Europejskiej oraz do pozostatych uczestnikéw danego
posiedzenia Komitetu.

. Uczestnicy posiedzenia Komitetu mogg zgtasza¢ uwagi do projektu protokotu za

pomoca poczty elektronicznej w terminie 10 dni roboczych od dnia jego wystania.

. Niezgtoszenie uwag do projektu protokotu przez uczestnikow posiedzenia
Komitetu w terminie wskazanym w ust. 4 oznacza akceptacje protokotu.
W przypadku braku uwag protokét zostaje przedtozony do podpisu

Przewodniczacego Komitetu lub jego zastepcy.

. Sekretariat Komitetu, w ciggu 14 dni roboczych od otrzymania uwag do projektu
protokotu, przesyta do uczestnikow posiedzenia Komitetu za pomoca poczty
elektronicznej stanowisko Instytucji Zarzadzajgcej do uwag oraz wersje projektu
protokotu opracowang w oparciu o uzgodnione uwagi. Jezeli w ciagu 7 dni

roboczych nie wptyng uwagi do tej wersji protokotu, wersje te uznaje sie za
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zaakceptowang i przedktada sie jg do podpisu Przewodniczacego Komitetu lub
jego zastepcy.
7. Podpisany przez Przewodniczgcego Komitetu lub jego zastepce protokot jest

publikowany na stronie internetowej Instytucji Zarzadzajace;j.

8. Sekretariat Komitetu rejestruje posiedzenia Komitetu w formie zapisu

dzwiekowego lub audiowizualnego na potrzeby sporzadzenia protokotu.

§7 Grupy robocze

1. Grupa robocza powotywana jest w celu podjecia prac w okreslonym zakresie,

zwigzanych z realizacjg FENG.

2. Komitet powotuje grupe roboczg uchwatg, na wniosek Przewodniczacego
Komitetu lub co najmniej trzech cztonkéw Komitetu. Uchwata okres$la cel

powotania grupy roboczej lub jej zadania.

3. Zmiana celu powofania grupy roboczej, zmiana jej zadan lub rozwigzanie grupy

roboczej nastepuje w trybie okreslonym w ust. 2.

4. Pracami grupy roboczej kieruje Przewodniczgcy grupy roboczej. Powierzenie
funkcji Przewodniczacego grupy roboczej nastepuje zgodnie z zasadag

partnerstwa.

5. Grupa robocza funkcjonuje w oparciu 0 Regulamin grupy roboczej, ktéry
przyjmowany jest przez cztonkéw grupy, wiekszoscig gtosdéw, na pierwszym

posiedzeniu grupy.

6. Cztonkiem grupy roboczej moze zosta¢ osoba wyznaczona do Komitetu lub

uczestniczaca w jego pracach, zgodnie z §2 ust. 10.

7. Na zaproszenie Przewodniczacego grupy roboczej w obradach grupy robocze;j

mog3g uczestniczy¢ inne osoby niz jej cztonkowie.

8. Do zadan grupy roboczej nalezy w szczegolnosci dyskutowanie zagadnien
bedacych przedmiotem prac Komitetu oraz wskazanych w uchwale, o ktorej

mowa w ust. 2.
9. Grupa robocza moze przedktadaé Komitetowi propozycje uchwat.

10.Obstuge grup roboczych zapewnia sekretariat Komitetu.
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11.Z posiedzenia grupy roboczej sporzadzane jest sprawozdanie w terminie do
35 dni roboczych od dnia posiedzenia. Po zatwierdzeniu sprawozdania przez
Przewodniczacego grupy roboczej, sekretariat Komitetu udostepnia je do

wiadomos$ci osobom wyznaczonym do Komitetu za pomocg poczty elektronicznej.

12.Instytucja Zarzadzajaca zamieszcza na swojej stronie internetowej informacje

o powotanych grupach roboczych, w tym o ich skfadzie i pracach.

13.Posiedzenia grup roboczych sg rejestrowane w formie zapisu dzwiekowego lub
audiowizualnego na potrzeby sporzadzenia sprawozdania, o ktérym mowa w ust.
11.

§8 Zapobieganie konfliktom interesow oraz stosowanie reguty jawnosci

i przejrzystosci

1. Prace Komitetu prowadzone sg w sposoéb jawny i przejrzysty, wedtug regut
okreslonych w Regulaminie.

2. Konflikt intereséw wystepuje woéwczas, gdy bezstronne i obiektywne petnienie
funkciji przez cztonka Komitetu, jego zastepce lub osoby wskazane w §2 ust. 8
jest zagrozone z uwagi na przestanki wskazane w art. 61 ust. 3 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 23 wrze$nia
2024 r. w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu
ogolnego Unii (wersja przeksztatcona; Dz.U. L z 26.09.2024, z pézn. zm.), ;.
wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek
krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie

interesy osobiste.

3. Wraz z przekazywanymi dokumentami, w terminach wskazanych w §4 ust. 7,
sekretariat Komitetu informuje o obszarach prac danego posiedzenia Komitetu.
Informacja zawiera m.in.: wskazanie potencjalnych wnioskodawcéw lub
przynajmniej ich kregu opisanego poprzez wskazanie typu beneficjenta i grupy
docelowej, numer i nazwe dziatania/ dziatan bedgcych przedmiotem prac
Komitetu® oraz pouczenie, iz kazdy cztonek Komitetu, jego zastepca, a takze
osoby wskazane w §2 ust. 8, powinny przeanalizowaé, czy podejmujac dziatania

3 Zgodnie z obowigzujacym Szczegotowym Opisem Priorytetow zamieszczonym na stronie
https://nowoczesnagospodarka.gov.pl/dokumenty/szczegolowy-opis-priorytetow-programu-
operacyjnego-fundusze-europejskie-dla-nowoczesnej-gospodarki-1-1/
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w zakresie prac danego posiedzenia Komitetu nie znajda sie w sytuacji konfliktu

intereséw opisanej w ust. 2.

. Cztonek Komitetu lub jego zastepca, a takze osoba wskazana w §2 ust. 8, ma
obowiazek zgtoszenia konfliktu intereséw lub okoliczno$ci, ktére moga stanowic
konflikt interesdw, do sekretariatu Komitetu za pomocg poczty elektronicznej
niezwiocznie, po otrzymaniu dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 3. Zgtoszenie

powinno by¢ dokonane na wzorze stanowigcym zatacznik nr 6 do Regulaminu.

. W przypadku zgtoszenia informacji o konflikcie intereséw, zgtoszenie jest
przekazywane do Przewodniczgcego Komitetu lub jego zastepcy wraz

z informacjg, ze osoba zgtaszajgca wytaczy sie z prac Komitetu, w zakresie
ktérego dotyczy konflikt intereséw, tj. nie bedzie opiniowata otrzymanych
konkretnych materiatéw, nie bedzie brata udziatu w dyskusji nad tymi materiatami
oraz wyfgczy sie z gtosowania nad uchwatg, ktérej dotyczy zidentyfikowany przez
nig konflikt interes6w. Taka osoba bierze udziat w pozostatych obszarach prac

danego posiedzenia Komitetu.

. W przypadku zgtoszenia informacji o okolicznosciach, ktére moga stanowié
konflikt intereséw, sekretariat Komitetu analizuje przekazang informacje pod
katem istnienia konfliktu intereséw. Zgtoszenie razem z pisemng analizg
opracowang przez sekretariat Komitetu jest przekazywane do Przewodniczgcego
Komitetu lub jego zastepcy, ktéry dokonuje pisemnego rozstrzygniecia w sprawie
wraz z uzasadnieniem. O wyniku rozstrzygniecia, sekretariat Komitetu
niezwtocznie informuje osobe zgtaszajacg. Osoba zgtaszajgca wstrzymuje sie od
uczestnictwa w pracach Komitetu w danym zakresie do czasu rozstrzygniecia
sytuacji przez Przewodniczacego Komitetu lub jego zastepcy. Osoba zgtaszajaca,
wobec ktérej potwierdzono istnienie konfliktu intereséw wytacza sie z prac

Komitetu zgodnie z ust. 5.

. Na wniosek cztonkéw Komitetu lub innych uprawnionych instytuciji,

w uzasadnionych przypadkach, np. doniesieh medialnych lub kontroli
uprawnionych instytucji, Przewodniczacy Komitetu lub jego zastepca zleca
sekretariatowi Komitetu weryfikacje powzietych informaciji dotyczacych cztonka
Komitetu lub jego zastepcy pod katem istnienia przestanek konfliktu intereséw, ich
wptywu na bezstronnos¢ podejmowanych decyzji i zgodnosci z oswiadczeniem
ztozonym na podstawie §2 ust.5. Sekretariat Komitetu weryfikuje powziete

informacje na podstawie ogdlnodostepnych danych.
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8. Konflikt intereséw dotyczgcy cztonka Komitetu, jego zastepcy lub osoby
wskazanej w §2 ust. 8 moze wystapi¢ przede wszystkim w sytuacji, w ktérej
Komitet podejmowatby rozstrzygniecia w indywidualnych sprawach tej osoby lub
taka osoba miataby interes gospodarczy lub osobisty w podjeciu konkretne;j
decyzji przez Komitet. Opis zagadnienia konfliktu intereséw zawiera nota

wyjasniajaca stanowigca czes¢ zatacznika nr 1 do Regulaminu.

9. Sekretariat Komitetu prowadzi rejestr zgtoszen konfliktu intereséw oraz
okolicznosci, ktére moga stanowi¢ konflikt intereséw, zgodnie ze wzorem

okreslonym w zatgczniku nr 7 do Regulaminu.

10.Zgtaszanie konfliktu intereséw oraz okolicznosci, ktére moga stanowic konflikt

interesdw nie dotyczy obserwatorow Komitetu.

§9 Finansowanie funkcjonowania Komitetu

1. Koszty obstugi Komitetu i jego grup roboczych sg finansowane ze srodkéw
pomocy technicznej FENG w ramach projektu pomocy technicznej, ktérego

beneficjentem jest Instytucja Zarzadzajaca FENG.

2. Finansowanie Komitetu obejmuje koszty zwigzane z dziatalno$cig Komitetu oraz
koszty zwiagzane z udziatem i dziataniami podejmowanymi przez cztonkéw

Komitetu i ich zastepcdw w pracach Komitetu.

3. Finansowanie dziatalnosci Komitetu odbywa sie zgodnie z Wytycznymi
dotyczgcymi komitetdéw monitorujgcych na lata 2021-2027 i obejmuje

w szczegoblnosci koszty:

1) organizacji posiedzen Komitetu i grup roboczych, w tym m.in. koszty

opracowania materiatéw;

2) ttumaczenia zlecanego za posrednictwem sekretariatu Komitetu na potrzeby

Komitetu i grup roboczych;
3) funkcjonowania sekretariatu Komitetu;

4) ekspertyz zlecanych na potrzeby Komitetu i jego grup roboczych, o realizacje
ktérych wnioskowat Komitet lub grupa robocza z uwzglednieniem ust. 6;

5) koszty udziatu w posiedzeniach Komitetu ekspertéw zaproszonych przez
Przewodniczacego Komitetu lub jego zastepce na zasadach okreslonych

w ust. 4,
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6)

koszty udziatu w posiedzeniach grup roboczych ekspertéw zaproszonych przez
Przewodniczacego grupy roboczej, za zgodg Przewodniczacego Komitetu lub

jego zastepcy.

4. Finansowanie odnoszgce sie do cztonkow Komitetu i ich zastepcow obejmuje:

1)

2)

3)

koszty przejazdu na posiedzenie Komitetu lub grupy roboczej, jezeli obrady
odbywajg sie poza miejscem zamieszkania przedstawiciela podmiotu lub poza
miejscem siedziby podmiotu wskazanego w Zarzadzeniu, z uwzglednieniem
ust. 11:

a) koszty przejazdu srodkami transportu publicznego,
b) koszty przejazdu srodkami komunikacji miejskiej,

c) Instytucja Zarzadzajgca moze dopusci¢ finansowanie kosztéw przejazdu

innymi Srodkami niz wymienione powyzej,

d) optaty dodatkowe (np. bilety parkingowe, optaty za przejazd ptatng

autostrada);

koszty zakwaterowania dla cztonkéw Komitetu lub ich zastepcéw,
zamieszkatych poza miejscem posiedzenia Komitetu lub grupy roboczej, gdy
uzasadnia to miejsce posiedzenia i jego termin, a zakwaterowanie nie jest

zapewnione, z uwzglednieniem ust. 11;

koszty szkolen dla cztonkéw Komitetu i ich zastepcow organizowanych za
posrednictwem sekretariatu Komitetu, o ktorych zdecydowat Przewodniczacy
Komitetu, jego zastepca, lub o realizacje ktérych wnioskowat odpowiednio

Komitet lub grupa robocza, z uwzglednieniem ust. 5.

5. Kazdy cztonek Komitetu lub zastepca moze wystapi¢ z uzasadnionym wnioskiem

do Przewodniczgcego Komitetu o organizacje szkolenia, zgodnie z ust. 4 pkt 3,

niezbednego do wtasciwego wykonywania swojej funkcji w Komitecie.

6. Kazdy cztonek Komitetu lub jego zastepca moze wystapi¢ z wnioskiem do

Przewodniczgcego Komitetu o zlecenie przygotowania ekspertyzy, zgodnie z ust.

3 pkt 4. Za koordynacje zlecenia i odbior ekspertyzy odpowiada sekretariat

Komitetu. Wyniki ekspertyzy muszag by¢ przedstawione podczas posiedzenia

Komitetu przez pomystodawce tematu ekspertyzy.
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7. Do kosztéw stuzgcych wsparciu cztonkdw Komitetu, ktérzy reprezentuja
partneréw wskazanych w art. 8 ust. 1 lit. b), ¢) i d) rozporzadzenia ogolnego,

zaliczaja sie:

1) koszty podnoszenia kompetencji zwigzanych z uczestnictwem w Komitecie,
pod ktérymi nalezy rozumieé rézne formy edukacyjne, w tym: szkolenia,
warsztaty, seminaria, konferencje, itp. Lista potencjalnych obszaréw
podnoszenia kompetencji partneréw stanowi zatgcznik nr 8 do Regulaminu
KM;

2) koszty przygotowania do posiedzen Komitetu, pod ktérymi nalezy rozumieé

konsultacje z reprezentowanym przez partnera srodowiskiem;
3) koszty zewnetrznego wsparcia doradczego.

8. Koszty, o ktérych mowa w ust. 7 podlegaja finansowaniu w ramach projektu

realizowanego przez Instytucje Zarzadzajgca, zgodnie z ponizszymi zasadami:

1) Srodki stuzgce wsparciu cztonkdw przekazywane sg na podstawie umowy

zawieranej z Instytucjg Zarzadzajgca FENG;

2) umowa zawiera szczeg6towe informacje dotyczace wysokosci srodkéw
stuzgcych wsparciu cztonkéw, zakresu przedmiotowego i sposobu rozliczenia
Srodkow;

3) koszty sag rozliczane z zastosowaniem stawek jednostkowych, o ktérych mowa

w art. 53 rozporzgdzenia ogdlnego, zgodnie z metodyka pozytywnie

zaopiniowang przez Instytucje Audytowa;

4) dokumenty uprawniajace do kwalifikowania stawek jednostkowych okreslone

sg w umowie, o ktérej mowa w pkt 1).

9. Instytucja Zarzadzajgca zapewnia dodatkowe finansowanie dziatan partneréw —
cztonka Komitetu oraz jego zastepcy, okreslonych w art. 8 ust. 1 lit. b), c) i d)
rozporzgdzenia ogdlnego poprzez finansowanie kosztéw wizytacji w miejscu
realizacji projektéw wspoétfinansowanych z FENG w zakresie zasad
horyzontalnych wskazanych w art. 9 rozporzadzenia ogélnego.

10.Koszty, o ktérych mowa w ust. 9, podlegaja finansowaniu w oparciu

0 nastepujace zasady:

1) finansowanie obejmuje finansowanie kosztéw wizytacji w miejscu projektow

realizowanych w ramach programu FENG, tj. kosztéw dojazdu

str. 18



i zakwaterowania, w zakresie weryfikacji przestrzegania zasad horyzontalnych

wskazanych w art. 9 rozporzadzenia ogdlnego;

2) limit wynosi 3 tys. zt brutto w roku kalendarzowym dla kazdego cztonka
Komitetu i kazdego zastepcy cztonka Komitetu, z zastrzezeniem, ze

niewykorzystana kwota nie powieksza limitow na kolejne lata;

3) warunkiem ubiegania sie o finansowanie wizytacji jest uzyskanie, przed
dokonaniem weryfikacji i poniesieniem wydatkéw, akceptacji
Przewodniczgcego Komitetu lub jego zastepcy. W tym celu cztonek Komitetu
lub jego zastepca przesyta pocztg elektroniczng na adres sekretariatu
Komitetu na co najmniej 3 tygodnie przed datg planowanej wizytaciji,
zapotrzebowanie zawierajgce informacje na temat nazwy beneficjenta, tytutu
projektu proponowanego do wizytacji, miejsca realizacji projektu, uzasadnienia
przeprowadzenia wizytacji, jej planowanego terminu oraz szacunkowego

kosztu;

4) Instytucja Zarzadzajaca weryfikuje kwalifikowalno$¢ zaproponowanych
kosztéw pod katem racjonalnosci, efektywnos$ci oraz niezbednosci. Nastepnie,

sekretariat Komitetu przesyta pocztg elektroniczng zwrotng informacje

w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania zapotrzebowania;

5) po przeprowadzonej wizytacji, w terminie 15 dni roboczych (decyduje data
stempla pocztowego), cztonek Komitetu lub jego zastepca zobowigzany jest

do przekazania do sekretariatu KM nastepujgcych dokumentéw:

a) prawidtowo wypetnionego wniosku o finansowanie kosztéw podrézy,

stanowigcego zatgcznik nr 4 do Regulaminu,

b) sprawozdanie sporzadzone przez partnera wedtug wzoru okreslonego

w zatgczniku nr 5 do Regulaminu.

6) Z przeprowadzonej wizytacji partner sporzadza sprawozdanie, o ktorym mowa

w pkt 5 lit. b) oraz przedstawi wyniki wizytacji na posiedzeniu Komitetu.

11.W przypadku jednoczesnej obecnosci na posiedzeniu Komitetu cztonka Komitetu
i jego zastepcy finansowanie kosztéw wymienionych w ust. 4 pkt 1) i 2)
przystuguje za zgodg Instytucji Zarzadzajacej zaréwno cztonkowi Komitetu, jak

i jego zastepcy.
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12.Finansowanie kosztéw przedstawionych w ust. 4 pkt 1) i 2) nie obejmuje
przedstawicieli podmiotéw dysponujgcych srodkami pomocy technicznej FENG,

ani os6b wskazanych w § 2 ust. 10.

13.Finansowanie kosztéw, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1) i 2), przystuguje osobom
uczestniczacym w posiedzeniach Komitetu na podstawie upowaznien, o ktérych
mowa w § 2 ust. 8 oraz osobom spoza sktadu Komitetu lub grupy roboczej
zaproszonym przez Przewodniczgcego Komitetu lub grupy roboczej do udziatu

w danym posiedzeniu.

14.Finansowanie kosztéw wymienionych w ust. 4, 7 i 9 nie przystuguje

obserwatorom Komitetu.

15. Wszystkie koszty ponoszone w ramach pomocy technicznej FENG muszg by¢
udokumentowane na podstawie zaptaconych faktur lub innych dokumentow
potwierdzajgcych poniesienie wydatkow lub osiggniecie zaktadanych rezultatéw
(w przypadku rozliczania metodami uproszczonymi) oraz zgodne z wytycznymi
dotyczacymi kwalifikowalno$ci wydatkow. Wszystkie wydatki musza by¢

dokonywane z nalezytg starannoscia, w sposéb celowy i oszczedny.

16. Osoby wyznaczone do Komitetu przez podmioty wskazane w Zarzadzeniu

wykonujg nieodpfatnie swoje obowiazki zwigzane z udziatem w pracach Komitetu.

17. Sekretariat Komitetu przedktada do wiadomosci oséb wyznaczonych do Komitetu
informacje dotyczaca finansowania funkcjonowania Komitetu w danym roku,

w pierwszym kwartale roku nastepnego za pomocg poczty elektroniczne;j.

18. Instytucja Zarzadzajagca zapewnia mozliwo$¢ udziatu w posiedzeniach Komitetu
i grup roboczych osobom ze szczegd6lnymi potrzebami, w tym osobom
Z niepetnosprawnosciami, poprzez zapewnienie dostepnosci. Instytucja
Zarzgdzajgca pokrywa koszty z tym zwigzane ze srodkéw przeznaczonych na

funkcjonowanie Komitetu.
§10 Zadania Komitetu dotyczace Konwencji o prawach oséb
niepetnosprawnych (KPON) i Karty Praw Podstawowych (KPP)

1. Instytucja Zarzadzajgca przygotowuje raz do roku i przedstawia Komitetowi
zbiorczg informacje o zgtoszeniach dotyczacych niezgodnosci projektow z KPP
i KPON.

2. Komitet jest informowany o:
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1) charakterze oraz liczbie zgtoszen i przypadkéw niezgodnosci interwencji

realizowanej w ramach Programu FENG z przepisami KPP i KPON;
2) statusie zgtoszen;

3) dziataniach podjetych przez wtasciwe instytucje w zwigzku z ich wystgpieniem,
dziataniach naprawczych/prewencyjnych w celu unikniecia powtérzenia sie

takich sytuacji w przysztosci.

3. W przypadku naruszen systemowych majacych zwigzek z podejrzeniami
o niezgodnos¢ projektéw/operacji/dziatan z KPON i KPP, Komitet moze podjaé

nastepujgce dziatania, aby przeciwdziata¢ ich wystepowaniu w przysztosci:

1) powotaé grupe roboczg do rozpatrzenia danego zagadnienia lub
identyfikowanego problemu. Efektem pracy grupy bedzie opracowany przez

cztonkdw tej grupy materiat obejmujacy:
a) wyniki przeprowadzonej analizy,

b) rekomendacje stuzgce wykluczeniu powtarzalnosci zidentyfikowanych

naruszen,
c) sposbb oceny podjetych dziatan naprawczych.

Opracowany materiat bedzie kierowany na najblizsze posiedzenie Komitetu
w celu zatwierdzenia uchwatg. Finalna wersja dokumentu zostanie
przekazana przez Instytucje Zarzadzajaca do instytuciji, u ktérej stwierdzono

naruszenie;

2) zawnioskowac do Instytucji Zarzadzajgcej o zlecenie ekspertyzy obszaréw,
w ktérych mogto doj$é do naruszen systemowych zgodnie z §9 ust. 6.
Whiosek o przeprowadzenie ekspertyzy powinien zawiera¢ proponowany
zakres ekspertyzy;

3) zawnioskowac do Instytucji Zarzadzajgcej zgodnie z §9 ust. 5
o przeprowadzenie specjalnych szkolen dla instytucji/ beneficjentéw/
potencjalnych beneficjentéw zwigzanych z przestrzeganiem KPON/KPP.
Whiosek o przeprowadzenie szkolenia powinien zawiera¢ proponowany

zakres szkolenia;

4) przekazac pod obrady Komitetu rekomendacje wypracowane w drodze

konsultacji z reprezentowanymi srodowiskami. Rekomendacje te sg
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2.

3.

zatwierdzane uchwatg Komitetu oraz przekazywane przez Instytucje

Zarzadzajgca do instytucji, u ktérej stwierdzono naruszenie.

§11 Postanowienia koncowe

. Regulamin moze zosta¢ zmieniony na wniosek Przewodniczgcego Komitetu, jego

zastepcy lub na wniosek co najmniej 10 cztonkéw Komitetu. Zmiana Regulaminu

jest przyjmowana w formie uchwaty.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaly.

Regulamin opublikowany jest na stronie internetowej Instytucji Zarzadzajacej.

Zalaczniki

1.

Wz6r o$wiadczenia cztonka Komitetu/ zastepcy cztonka Komitetu/ przedstawiciela
upowaznionego do udziatu w posiedzeniu Komitetu przez podmiot wskazany

w Zarzadzeniu wraz z notg wyjasniajaca,

. Wzér oswiadczenia obserwatora w Komitecie,

Prawa i obowiagzki cztonka Komitetu oraz zastepcy cztonka Komitetu,
Formularz zwrotu kosztéw podrézy wraz z Instrukcja,

Wzér sprawozdania z wizytacji w miejscu projektu realizowanego w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027

w zakresie zasad horyzontalnych wskazanych w art. 9 rozporzadzenia ogélnego,

Wzor Zgtoszenia konfliktu intereséw oraz okolicznosci, ktére moga stanowic
konflikt intereséw cztonka Komitetu, zastepcy cztonka Komitetu oraz
upowaznionego przedstawiciela do udziatu w posiedzeniu Komitetu przez podmiot

wskazany w Zarzagdzeniu,

Wz6r Rejestru zgtoszen konfliktu intereséw oraz okolicznoéci, ktére moga
stanowi¢ konflikt interesow w Komitecie Monitorujagcym FENG prowadzony przez
Sekretariat Komitetu Monitorujacego FENG,

Lista obszardw, w jakich jest mozliwe podnoszenie kompetencji cztonkéw
Komitetu Monitorujacego FENG, reprezentujgcych partneréw wskazanych w art. 8

ust. 1 lit. b), ¢) i d) rozporzadzenia ogdlnego.
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